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MUNICIPIO DE PANAMA

DECRETO DE PERSONAL No. 1421-2026
(De 22 de julio de 2026)

POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN ENCARGO DE FUNCIONES

EL ALCALDE DEL DISTRITO DE PANAMA
En uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 7 del Decreto Alcaldicio No. 024-2019 de 17 de julio de 2019 establece que, para el
logro de los objetivos y fines institucionales, el Municipio de Panama contard con una Estructura
Administrativa y Funcional debidamente aprobada por el Concejo Municipal, agregandose en el
articulo 8 que el alcalde, en su condicidn de autoridad nominadora, es el responsable de la direccion y
administracion de las funciones y actividades de la institucion;

Que el articulo 60 del Decreto Alcaldicio 024-2019 preceptua, respecto a la movilidad laboral, que los
servidores o servidoras puablicos del Municipio de Panama estaran sujetos a las disposiciones
establecidas de movilidad laboral, de conformidad a necesidades comprobadas;

Que el Manual de Procedimientos Técnicos de Acciones de Recursos Humanos de la Direccion
General de Carrera Administrativa, norma supletoria de las acciones de recursos humanos en el Estado
por disposicion del articulo 5 de la Ley No. 9 de 20 de junio de 1994, establece que se entendera por
Encargo, la reubicacion de un servidor ptblico que no es de carrera administrativa, dentro de su
institucion, para desempefiar otro puesto que no es de carrera administrativa, de manera temporal, en
reemplazo del titular del puesto durante el tiempo que dure su ausencia;

Que la Licenciada Mileyka Liriola Zambrano Gonzalez, con cédula de identidad personal No. 8-701-
911, quien ocupa el cargo de Director Ejecutivo Institucional, en la Direccién de Recursos Humanos,
se separard transitoriamente del ejercicio de sus funciones del veintiocho (28) de julio de dos mil
veintiséis (2026) al treinta y uno (31) de julio de dos mil veintiséis (2026), por lo que, con base en
necesidades institucionales del servicio y en la obligacién del servidor municipal de cumplir con lo
que le ordene su superior, se debe encargar el ejercicio de estas competencias a otro servidor publico
municipal que desempefie un cargo de la misma naturaleza y cuyos deberes se ajusten a los fijados en
el cargo de director;

Que con la emision de este acto administrativo la Administracion Municipal busca garantizar el
desarrollado de la gestion publica con eficacia, economia y celeridad, asi como interés general de los
ciudadanos y la satisfaccion del cumplimiento de los planes de desarrollo y los fines del Estado,

DECRETA:

PRIMERO: SE ENCARGA a TAMARA YAHEL HERNANDEZ MORENO DE HIM, con cédula
de identidad personal No. 9-702-1279, quien ocupa el cargo de SUBDIRECTOR EJECUTIVO
INSTITUCIONAL, en la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, con un salario de TRES
MIL BALBOAS CON 00/100 (B/. 3,000.00), mas MIL BALBOAS CON 00/100 (B/. 1,000.00), en
concepto de gastos de representacion, posicion 4224, para ejercer el cargo de DIRECTOR
EJECUTIVO INSTITUCIONAL, en la DIRECCION DE RECURSOS HUMANQOS, del
veintiocho (28) de julio de dos mil veintiséis (2026) al treinta y uno (31) de julio de dos mil veintiséis
(2026).

SEGUNDO: REMITIR copia de este decreto a la Direccién de Recursos Humanos para los tramites
correspondientes.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Articulo 243 de la Constitucién Politica de la Republica de
Panamd y Decreto Alcaldicio No. 024-2019 de 17 de julio de 2019,

Dado en la ciudad de Panama, a los veintidés (22) dias del mes de julio de dos mil veintiséis (2026).
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MUNICIPIO DE PANAMA
DECRETO DE PERSONAL No. RRHH-1256-2026
(De 1 de julio de 2026)

POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA REASIGNACION DE FUNCIONES

EL ALCALDE DEL DISTRITO DE PANAMA
En uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 7 del Decreto Alcaldicio No. 024-2019 de 17 de julio de 2019 establece que, para
el logro de los objetivos y fines institucionales, el Municipio de Panama contara con una
Estructura Administrativa y Funcional debidamente aprobada por el Concejo Municipal,
agregandose en el articulo 8 que el alcalde, en su condicion de autoridad nominadora, es el
responsable de la direccion y administracion de las funciones y actividades de la institucién;

Que el articulo 60 del Decreto Alcaldicio 024-2019 preceptiia, respecto a la movilidad laboral,
que los servidores o servidoras publicos del Municipio de Panama estaran sujetos a las
disposiciones establecidas de movilidad laboral, de conformidad a necesidades comprobadas;

Que el Manual de Procedimientos Técnicos de Acciones de Recursos Humanos de la Direccion
General de Carrera Administrativa, norma supletoria de las acciones de recursos humanos en el
Estado por disposicion del articulo 5 de la Ley No. 9 de 20 de junio de 1994, establece que se
entenderd por Reasignacion, la reubicacion de un servidor publico que no es de carrera
administrativa en otro puesto que no es de carrera, ya sea del mismo u otro nivel ocupacional a
discrecion de la autoridad nominadora dentro de su misma institucién, de manera permanente;

Que actualmente la sefiora Ailyn Liseth Morales Moreno, con cédula de identidad personal No.4-
728-2365, ocupa el cargo de Jefe de Departamento con funciones de Subdirector Ejecutivo
Institucional, de la Direccién de Cultura y Turismo, con base en necesidades institucionales del
servicio y en la obligacion del servidor municipal de cumplir con lo que le asigne su superior, se
le deben reasignar funciones y relevar las atribuciones contempladas en el Manual General de
Clase Ocupacional del Municipio de Panama:;

Que con la emision de este acto administrativo la Administracién Municipal busca garantizar el
desarrollado de la gestion publica con eficacia, economia y celeridad, asi como interés general de

los ciudadanos y la satisfaccién del cumplimiento de los planes de desarrollo yl é'"’ﬁﬁé‘s’]',‘,ﬁdfqu;-;-

Estado, i F o A\
DECRETA: / ol i
PRIMERO: SE REASIGNA a AILYN LISETH MORALES MORENO, con cédula dé&" .
identidad personal No.4-728-2365, quien ocupa el cargo de JEFE DE DEPARTAMENTO con
funciones de SUBDIRECTOR EJECUTIVO INSTITUCIONAL, de la DIRECCION DE
CULTURA Y TURISMO, en la posiciéon 5606, al cargo de SUBDIRECTOR EJECUTIVO
INSTITUCIONAL, de la DIRECCION DE ETNIAS, con un salario mensual de TRES MIL
BALBOAS CON 00/100 (B/.3,000.00), mas MIL BALBOAS CON 00/100 (B/.1,000.00), en
concepto de gastos de representacion, en la posicion No.5615. Para los efectos fiscales este

Decreto es efectivo a partir de su toma de posesion.

SEGUNDO: REMITIR copia de este decreto a la Direccién de Recursos Humanos y a la
Direccién de Etnias para los tramites correspondientes.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Articulo 243 de la Constitucién Politica de la Republica de
Panamd y Decreto Alcaldicio No. 024-2019 de 17 de Jjulio de 2019.

Dado en la ciudad de Panama, a los un (1) dias del mes de julio de dos mil veintiséis (2026).
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MUNICIPIO DE PANAMA

ACTA DE TOMA DE POSESION

En la Ciudad de Panam4, siendo el dia 1 de O vlo de 2026, comparecio ante
el Despacho del Sefior Alcalde la sefiora AILYN LISETH MORALES MORENO, con
cédula de identidad personal No.4-728-2365, a fin de tomar debida posesion del cargo de
SUBDIRECTOR EJECUTIVO INSTITUCIONAL, de la DIRECCION DE ETNIAS,
en la posicion No.5615 con un salario mensual de TRES MIL BALBOAS CON 00/100
(B/.3,000.00), cargo para el cual fue reasignada mediante Decreto de Personal No.RRHH-
1256-2026 del 1 de julio de 2026. Esta posicion esta sujeta a Gastos de Representacion.

Por razones inherentes a la responsabilidad del cargo, se pone en conocimiento de la
Posesionada, el contenido de los articulos 366 del Cédigo Penal vigente, que es del tenor
siguiente:

ARTICULO 366: Quien falsifique o altere, total o parcialmente, una escritura puablica,
un documento piiblico o auténtico o la firma digital informatica de otro, de modo que
pueda resultar perjuicio, seri sancionado con prisién de cuatro a ocho afios.

Igual sancion se impondra a quien inserte o haga insertar en un documento publico o
auténtico declaraciones falsas concernientes a un hecho que el documento deba probar,
siempre que pueda ocasionar un perjuicio a otro.

La posesionada juré cumplir fielmente la Constitucién, Leyes, Decretos, Reso}geiones y
deberes inherentes a su cargo de conformidad con lo establecido en el articulo 771 del Godigo
Administrativo. / itk g o
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Para constancia se extiende y firma la presente Acta de Toma de Posesion. /’F‘—jl,f“' \
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MUNICIPIO DE PANAMA

DECRETO DE PERSONAL No. RRHH-1257
(De 1 de julio de 2026)

Por el cual se hace un Pago de Gasto de Representacién
Cargado a la Partida No.5.76.0.9.001.05.01.030
EL ALCALDE DEL DISTRITO DE PANAMA
En uso de sus facultades legales,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Pago de Gasto de Representacién al siguiente funcionario en su
respectivo cargo en la DIRECCION DE ETNIAS

|
; GASTO DE

POSICION NOMBRE CEDULA | CARGO REPRESENTACION

| L
se15 | AILYN LISETH 47282365 | EjRooTvGY | MIL BALBOAS CON
MORALES MORENO | INSTITUCIONAL | 00/100 (B/.1,000.00)

_ _

ARTICULO SEGUNDO: Para los efectos fiscales, este Decreto es efectivo a partir de
su toma de posesion

Dado en la ciudad de Panama a los un (1) dias del mes de julio de dos mil-veintiséis
(2026). VETE
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MUNICIPIO DE PANAMA

DECRETO DE PERSONAL No. RRHH-1259
(De 1 de julio de 2026)

POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO
EL ALCALDE DEL DISTRITO DE PANAMA
En uso de sus facultades legales,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Némbrese al sefior ASCANIO ISAIAS ELLIS SALDANA,
con cedula de identidad personal No.9-701-1849, con cargo de SUBDIRECTOR
EJECUTIVO INSTITUCIONAL, en la DIRECCION DE POLICIA MUNICIPAL, en la
posicion No.5009, con un salario mensual de TRES MIL BALBOAS CON 00/100
(B/.3,000.00), partida No.5.76.0.8.001.02.01.001, personal permanente. Esta
posicion esta sujeta a Gastos de Representacion.

ARTICULO SEGUNDO: Para los efectos fiscales este Nombramiento sera efectivo
a partir de su toma de posesion.

Dado en la ciudad de Panaméa a los un (1) dias del mes de julio de dos mil veintiséis
(2026).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
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MUNICIPIO DE PANAMA

ACTA DE TOMA DE POSESION

En la Ciudad de Panama, siendo el dia (p de JUhO de 2026, comparecio
ante el Despacho del Sefior Alcalde el sefior ASCANIO ISAIAS ELLIS SALDANA,
con cédula de identidad personal No.9-701-1849, a fin de tomar debida posesion
del cargo de SUBDIRECTOR EJECUTIVO INSTITUCIONAL, en la DIRECCION DE
POLICIA MUNICIPAL, en la posicion No.5009, con un salario mensual de TRES
MIL BALBOAS CON 00/100 (B/.3,000.00), cargo para el cual fue nombrado
mediante Decreto de Personal No.RRHH-1259 del 1 de julio de 2026. Esta
posicion esta sujeta a Gastos de Representacion.

Por razones inherentes a la responsabilidad del cargo, se pone en conocimiento de
el Posesionado, el contenido de los articulos 366 del Codigo Penal vigente, que es
del tenor siguiente:

ARTICULO 366: Quien falsifique o altere, total o parcialmente, una escritura
publica, un documento publico o auténtico o la firma digital informatica de
otro, de modo que pueda resultar perjuicio, sera sancionado con prisiéon de
cuatro a ocho aiios.

Igual sanciéon se impondra a quien inserte o haga insertar en un documento
publico o auténtico declaraciones falsas concernientes a un hecho que el
documento deba probar, siempre que pueda ocasionar un perjuicio a otro.

El posesionado juré cumplir fielmente la Constitucion, Leyes, Decretos,
Resoluciones y deberes inherentes a su cargo de conformidad con lo establecido
en el articulo 771 del Cédigo Administrativo.

Para constancia se extiende y firma la presente Acta de Toma de Posesion.
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MUNICIPIO DE PANAMA

DECRETO DE PERSONAL No. RRHH-1260
(De 1 de julio de 2026)

Por el cual se hace un Pago de Gasto de Representacion
Cargado a la Partida No.5.76.0.8.001.02.01.030
EL ALCALDE DEL DISTRITO DE PANAMA
En uso de sus facultades legales,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Pago de Gasto de Representacion al siguiente funcionario en su
respectivo cargo en la DIRECCION DE POLICIA MUNICIPAL.

] , | GASTO DE
POSICION | NOMBRE CEDULA CARGO  REPRESENTACION

| |
— ASCANIO ISAIAS | o | SUBDIRECTOR | gajgoas con
ELLIS SALDANA INSTITUCIONAL | 00/100 (B.1,000.00)

ARTICULO SEGUNDO: Para los efectos fiscales, este Decreto es efectivo a partir de
su toma de posesién

Dado en la ciudad de Panama a los un (1) dias del mes de julio de dos mil veintiséis
(2026).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
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MUNICIPIO DE PANAMA

DECRETO DE PERSONAL No.RRHH-1244-2026
(De 30 de junio de 2026)

POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA REASIGNACION DE FUNCIONES

EL ALCALDE DEL DISTRITO DE PANAMA
En uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 7 del Decreto Alcaldicio No. 024-2019 de 17 de julio de 2019 establece que, para
el logro de los objetivos y fines institucionales, el Municipio de Panama contara con una Estructura
Administrativa y Funcional debidamente aprobada por el Concejo Municipal, agregandose en el
articulo 8 que el alcalde, en su condicién de autoridad nominadora, es el responsable de la direccion
y administracion de las funciones y actividades de la institucion;

Que el articulo 60 del Decreto Alcaldicio 024-2019 preceptia, respecto a la movilidad laboral, que
los servidores o servidoras publicos del Municipio de Panama estaran sujetos a las disposiciones
establecidas de movilidad laboral, de conformidad a necesidades comprobadas;

Que el Manual de Procedimientos Técnicos de Acciones de Recursos Humanos de la Direccion
General de Carrera Administrativa, norma supletoria de las acciones de recursos humanos en el
Estado por disposicion del articulo 5 de la Ley No. 9 de 20 de junio de 1994, establece que se
entendera por Reasignacién, la reubicacion de un servidor publico que no es de carrera
administrativa en otro puesto que no es de carrera, ya sea del mismo u otro nivel ocupacional a
discrecion de la autoridad nominadora dentro de su misma institucion, de manera permanente;

Que actualmente el sefior Michel Facundo Clua del Rivero, con cédula de identidad personal No.
8-758-808, ocupa el cargo de Subdirector Ejecutivo Institucional, de la Direccion de Gestion
Ambiental y, con base en necesidades institucionales del servicio y en la obligacion del servidor
municipal de cumplir con lo que le asigne su superior, se le deben reasignar funciones y relevar las
atribuciones contempladas en el Manual General de Clase Ocupacional del Municipio de Panama;

Que con la emision de este acto administrativo la Administracion Municipal busca garantizar el
desarrollado de la gestion publica con eficacia, economia y celeridad, asi como interés general de
los ciudadanos y la satisfaccién del cumplimiento de los planes de desarrollo y los fines del Estado,

DECRETA:

PRIMERO: SE REASIGNA a MICHEL FACUNDO CLUA DEL RIVERO, con cédula de
identidad personal No.8-758-808, quien ocupa el cargo de SUBDIRECTOR EJECUTIVO
INSTITUCIONAL, de la DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL, en la posicion 3880, al
cargo de ADMINISTRADOR DE PROYECTOS NUEVOS, de la SUBDIRECCION DE
OBRAS COMUNITARIAS con funciones en la DIRECCION DE POLICiA MUNICIPAL,
con un salario mensual de CUATRO MIL BALBOAS CON 00/100 (B/.4,000.00), en la
posicion No.6025. Para los efectos fiscales este Decreto es efectivo a partir de su toma de posesion.

SEGUNDO: REMITIR copia de este decreto a la Direccién de Policia Municipal y a la Direccion

de Recursos Humanos para los tramites correspondientes.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Articulo 243 de la Constitucion Politica de la Reptblica de
Panama y Decreto Alcaldicio No. 024-2019 de 17 de julio de 2019. ;

Dado en la ciudad de Panama, a los treinta (30) dias del mes de junio de dos mil veintiséis (2026).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
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ACTA DE TOMA DE POSESION

En la Ciudad de Panama, siendo el dia (Q de {Dl LO de 2026, compareci6 al Despacho del
Sefior Alcalde el sefior MICHEL FACUNDO CLUA DEL RIVERO, con cédula de identidad
personal No.8-758-808, a fin de tomar debida posesion al cargo de ADMINISTRADOR DE
PROYECTOS NUEVOS, de la SUBDIRECCION DE OBRAS COMUNITARIAS con
funciones en la DIRECCION DE POLICIiA MUNICIPAL, en la posicion N0.6025, con un
salario mensual de CUATRO MIL BALBOAS CON 00/100 (B/.4,000.00), cargo para el cual fue
reasignado mediante Decreto de Personal No.RRHH-1244-2026 del 30 de junio de 2026.

Por razones inherentes a la responsabilidad del cargo, se pone en conocimiento del Posesionado,
el contenido del articulo 366 del Codigo Penal vigente, que es del tenor siguiente:

ARTICULO 366: Quien falsifique o altere, total o parcialmente, una escritura publica, en
documento publico o auténtico o la firma digital informatica de otro, de modo que pueda
resultar perjuicio, sera sancionado con prision de cuatro a ocho afios.

Igual sancion se impondra a quien inserte o haga insertar en un documento publico o
auténtico declaraciones falsas concernientes a un hecho que el documento deba probar,

siempre que pueda ocasionar un perjuicio a otro.

El posesionado jur6 cumplir fielmente la Constitucién, Leyes, Decretos, Resoluciones y deberes
inherentes a su cargo de conformidad con lo establecido en el articulo 771 del Codigo
Administrativo.

Para constancia se extiende y firma la presente Acta de Toma de Posesion.
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MUNICIPIO DE PANAMA
DECRETO DE PERSONAL No. RRHH-1258-2026
(De 1 de julio de 2026)

POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA REASIGNACION DE FUNCIONES

EL ALCALDE DEL DISTRITO DE PANAMA
En uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 7 del Decreto Alcaldicio No. 024-2019 de 17 de julio de 2019 establece que, para
¢l logro de los objetivos y fines institucionales, el Municipio de Panama contara con una
Estructura Administrativa y Funcional debidamente aprobada por el Concejo Municipal,
agregandose en el articulo 8 que el alcalde, en su condicion de autoridad nominadora, es el
responsable de la direccién y administracion de las funciones y actividades de la institucion;

Que el articulo 60 del Decreto Alcaldicio 024-2019 preceptua, respecto a la movilidad laboral,
que los servidores o servidoras publicos del Municipio de Panama estardn sujetos a las
disposiciones establecidas de movilidad laboral, de conformidad a necesidades comprobadas;

Que el Manual de Procedimientos Técnicos de Acciones de Recursos Humanos de la Direccion
General de Carrera Administrativa, norma supletoria de las acciones de recursos humanos en el
Estado por disposicion del articulo 5 de la Ley No. 9 de 20 de junio de 1994, establece que se
entendera por Reasignacion, la reubicacion de un servidor publico que no es de carrera
administrativa en otro puesto que no es de carrera, ya sea del mismo u otro nivel ocupacional a
discrecion de la autoridad nominadora dentro de su misma institucion, de manera permanente;

Que actualmente la sefiora Luz Eneida Pérez Pefia, con cédula de identidad personal No.8-275-
876, ocupa el cargo de Subdirector Ejecutivo Institucional, de la Direccion de Policia Municipal,
con base en necesidades institucionales del servicio y en la obligacion del servidor municipal de
cumplir con lo que le asigne su superior, se le deben reasignar funciones y relevar las atribuciones
contempladas en el Manual General de Clase Ocupacional del Municipio de Panama;

Que con la emisién de este acto administrativo la Administracién Municipal busca garantizar el
desarrollado de la gestion publica con eficacia, economia y celeridad, asi como interés general de
los ciudadanos y la satisfaccion del cumplimiento de los planes de desarrollo y los fines del
Estado,

DECRETA:

PRIMERO: SE REASIGNA a LUZ ENEIDA PEREZ PENA, con cédula de identidad personal
No.8-275-876, quien ocupa el cargo de SUBDIRECTOR EJECUTIVO INSTITUCIONAL, de
la DIRECCION DE POLICIA MUNICIPAL, en la posicién 5009, al cargo de JEFE DEL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL, de la DIRECCION DE
CULTURA Y TURISMO con funciones en la DIRECCION DE GESTION SOCIAL, con un
salario mensual de CUATRO MIL BALBOAS CON 00/100 (B/.4,000.00), en la

posicion No.5606. Para los efectos fiscales este Decreto es efectivo a partir de su toma de
posesion.

SEGUNDQO: REMITIR copia de este decreto a la Direccion de Recursos Humanos y a la

Direccion de Gestion Social para los tramites correspondientes.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Articulo 243 de la Constitucion Politica de la Reptiblica de
Panama y Decreto Alcaldicio No. 024-2019 de 17 de julio de 2019.

Dado en la ciudad de Panama, a los un (1) dias del mes de julio de dos mil veintiséis (2026).
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
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MUNICIPIO DE PANAMA

ACTA DE TOMA DE POSESION

En la Ciudad de Panama, siendo el dia 1 de O—U[\ O de 2026, comparecio6 ante
el Despacho del Sefior Alcalde la sefiora LUZ ENEIDA PEREZ PENA, con cédula de
identidad personal No.8-275-876, a fin de tomar debida posesion del cargo de JEFE DEL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL, de la DIRECCION DE
CULTURA Y TURISMO con funciones en la DIRECCION DE GESTION SOCIAL, en
la posicion No.5606 con un salario mensual de CUATRO MIL BALBOAS CON 00/100
(B/.4,000.00), cargo para ¢l cual fue reasignada mediante Decreto de Personal No.RRHH-
1258-2026 del 1 de julio de 2026.

Por razones inherentes a la responsabilidad del cargo, se pone en conocimiento de la
Posesionada, el contenido de los articulos 366 del Coédigo Penal vigente, que es del tenor
siguiente:

ARTICULO 366: Quien falsifique o altere, total o parcialmente, una escritura publica,
un documento publico o auténtico o la firma digital informatica de otro, de modo que
pueda resultar perjuicio, sera sancionado con prisién de cuatro a ocho aiios.

Igual sancion se impondra a quien inserte o haga insertar en un documento publico o
auténtico declaraciones falsas concernientes a un hecho que el documento deba probar,
siempre que pueda ocasionar un perjuicio a otro.

La posesionada jur6 cumplir fielmente la Constitucion, Leyes, Decretos, Resoluciones y
deberes inherentes a su cargo de conformidad con lo establecido en el articulo 771 del Codigo
Administrativo.

Para constancia se extiende y firma la presente Acta de Toma de Posesion.
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DECRETO DE PERSONAL No.RRHH-1177-2026
(De 11 de junio de 2026)

POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA REASIGNACION DE FUNCIONES

EL ALCALDE DEL DISTRITO DE PANAMA  |E rocein tacimsée vt sers
En uso de sus facultades constitucionales y legales,

16 /Z[]ZS

CONSIDERAND O: Lng/g(’)LiYAR AGUILAR
Jdfe de Fiscalizacion
Que el articulo 7 del Decreto Alcaldicio No. 024-2019 de 17 de julio de 2019 establece que, para
el logro de los objetivos y fines institucionales, el Municipio de Panamé contara con una Estructura
Administrativa y Funcional debidamente aprobada por el Concejo Municipal, agregéandose en el
articulo 8 que el alcalde, en su condicién de autoridad nominadora, es el responsable de la direccién
y administracion de las funciones y actividades de la institucion;

QO0>»0ZMIuTmMD

Que el articulo 60 del Decreto Alcaldicio 024-2019 precepta, respecto a la movilidad laboral, que
los servidores o servidoras publicos del Municipio de Panamé estaran sujetos a las disposiciones
establecidas de movilidad laboral, de conformidad a necesidades comprobadas;

Que el Manual de Procedimientos Técnicos de Acciones de Recursos Humanos de la Direccién
General de Carrera Administrativa, norma supletoria de las acciones de recursos humanos en el
Estado por disposicion del articulo 5 de la Ley No. 9 de 20 de junio de 1994, establece que se
entenderd por Reasignacion, la reubicacién de un servidor publico que no es de carrera
administrativa en otro puesto que no es de carrera, ya sea del mismo u otro nivel ocupacional a
discrecion de la autoridad nominadora dentro de su misma institucion, de manera permanente;

Que actualmente el sefior Omar Enrique Acosta Vasquez, con cédula de identidad personal
No0.4-736-1919, ocupa el cargo de Jefe de Departamento, de la Subdireccion de Deporte y, con
base en necesidades institucionales del servicio y en la obligacién del servidor municipal de
cumplir con lo que le asigne su superior, se le deben reasignar funciones y relevar las atribuciones
contempladas en el Manual General de Clase Ocupacional del Municipio de Panama;

Que con la emision de este acto administrativo la Administracién Municipal busca garantizar el
desarrollado de la gestién publica con eficacia, economia y celeridad, asi como interés general de
los ciudadanos y la satisfaccién del cumplimiento de los planes de desarrollo y los fines del Estado,

DECRETA:

PRIMERO: SE REASIGNA a OMAR ENRIQUE ACOSTA VASQUEZ, con cédula de
identidad personal No.4-736-1919, quien ocupa el cargo de JEFE DE DEPARTAMENTO, de la
SUBDIRECCION DE DEPORTE, en la posicion 4289, al cargo de SUBDIRECTOR
EJECUTIVO INSTITUCIONAL, en la SUBDIRECCION DE DEPORTE, con un salario
mensual de TRES MIL BALBOAS CON 00/100 (B/.3,000.00), més MIL BALBOAS CON
00/100 (B/.1,000.00), en concepto de gastos de representacion, en la posicidn No.4256. Para los
cfectos fiscales este Decreto es efectivo a partir de su toma de posesion.

SEGUNDO: REMITIR copia de este decreto a la Subdireccién de Deporte y a la Direccion de
Recursos Humanos para los trdmites correspondientes.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Articulo 243 de la Constitucion Politica de la Republica de
Panama y Decreto Alcaldicio No. 024-2019 de 17 de julio de 2019.

Dado en la ciudad de Panama, a los once (11) dias del mes de junio de dos mil veintiséis (2026).

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE,
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MAYER MIZRACHI MATALON
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MUNICIPIO DE PANAMA

DECRETO DE PERSONAL No.RRHH-1178-2026
(De 11 de junio de 2026)

Por el cual se hace un Pago de Gasto de Representacion
Cargado a la Partida No.5.76.0.9.001.02.04.030

EL ALCALDE DEL DISTRITO DE PANAMA

En uso de sus facultades legales,

DECRETA:

ARTiCULO PRIMERO: Pago de Gasto de Representacion al siguiente funcionario en su respectivo cargo

de la SUBDIRECCION DE DEPORTE.

| POSICION  NOMBRE CEDULA
OMAR ENRIQUE
4256 | ACOSTA VASQUEZ K 4736-1919

————

CARGO
SUBDIRECTOR

EJECUTIVO
INSTITUCIONAL

B —

GASTO DE
'REPRESENTACION i
MIL BALBOAS CON

00/100 (B/.1,000.00) ‘

ARTICULO SEGUNDO: Para los efectos fiscales, este Decreto es efectivo a partir de su toma de posesion

Dado en la ciudad de Panama a los once (11) dias del mes de junio de dos mil veintiséis (2026).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
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MUNICIPIO DE PANAMA

ACTA DE TOMA DE POSESION

En la Ciudad de Panama4, siendo el dia {L de JulLo de 2026, comparecié al Despacho
del Sefior Alcalde el sefior OMAR ENRIQUE ACOSTA VASQUEZ, con cédula de identidad
personal No0.4-736-1919, a fin de tomar debida posesion al cargo de SUBDIRECTOR
EJECUTIVO INSTITUCIONAL, en la SUBDIRECCION DE DEPORTE, en la posicidén
No0.4256, con un salario mensual de TRES MIL BALBOAS CON 00/100 (B/.3,000.00), cargo
para el cual fue reasignado mediante Decreto de Personal No.RRHH-1177-2026 del 11 de junio
de 2026. Esta posicion esté sujeta a Gastos de Representacion.

Por razones inherentes a la responsabilidad del cargo, se pone en conocimiento del Posesionado,
el contenido del articulo 366 del Cédigo Penal vigente, que es del tenor siguiente:

ARTICULO 366: Quien falsifique o altere, total o parcialmente, una escritura publica, en
documento piblico o auténtico o la firma digital informatica de otro, de modo que pueda
resultar perjuicio, sera sancionado con prision de cuatro a ocho afios.

Igual sancion se impondra a quien inserte o haga insertar en un documento publico o
auténtico declaraciones falsas concernientes a un hecho que el documento deba probar,
siempre que pueda ocasionar un perjuicio a otro.

El posesionado juré cumplir fielmente la Constitucion, Leyes, Decretos, Resoluciones y deberes
inherentes a su cargo de conformidad con lo establecido en el articulo 771 del Cédigo
Administrativo.

Para constancia se extiende y firma la presente Acta de Toma de Posesion.
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