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ALCALDIA DE PANAMA

GOBIERNO MUNICIPAL

OFICINA DE COOPERACION INTERNACIONAL
Teléfonos: 506-9696 / 97 Fax.:506-9698/www.municipio.gob.pa

Informe Sustantivo de Mision Oficial en el Exterior

Nombre del Funcionario(a): Magda L. Pinilla S. Cédula: 8-227645
Cargo: Jefa de la Oficina de Cooperacidn Internacional No Plan

Fecha de la Mision:

N° Posicion

Pais: Madrid, Espaia

Desde: 16 de abril de 2017

Hasta: 22 de abril de 2017

Misién Oficial; 49 REUNION DEL COMITE EJECUTIVO (UCCI), ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDI-

NARIA DE LA UNION DE CIUDADES CAPITALES IBEROAMERICANAS (UCCl) y FORO MUNDIAL SOBRE
LAS VIOLENCIAS URBANAS Y EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA Y LA PAZ

INFORMACION SUSTANTIVA

1;

Descripcién y Objetivo:

]I -Participaciénen:

/1. 49 REUNION DEL COMITE EJECUTIVO (UCCI).

2. ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE LA UNION DE CIU-
DADES CAPITALES IBEROAMERICANAS (UCCI)

3. FORO MUNDIAL SOBRE LAS VIOLENCIAS URBANAS Y EDUCA-
CION PARA LA CONVIVENCIA Y LA PAZ

4. PARTICIPACION EN TALLER SOBRE LOCALIZACION DE LOS ODS.

- Reuniones bilaterales con diferentes autoridades participantes, orga-
nismos internacionales, mundo académico, sociedad civil y empresarios.

Datos de Referencia de Foro Mundial sobre violencias urbanas y Educa-
cién para la Convivencia y la Paz:

El Foro se concibe como un lugar de encuentro entre lideres locales y or-
ganismos y redes internacionales, academia ONGD, y sociedad civil desti-
nado a abrir un proceso conjunto de debate, reflexién y construccién de
soluciones que fomenten entornos urbanos capaces de eliminar las ex-
presiones de violencia. Mas de 400 expertos internacionales, de 40 pai-
ses, de los que un centenar fueron alcaldes de ciudades capitales.

Datos de Referencia sobre la Localizacion de los ODS:
Se ha demostrado que la pregunta de cdmo localizar los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) , asi como sus metas asociadas, es
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uh tema esenicial para los gobiernos locales. A pesar de que |a na-

rturaleza de los ODS es universal, su implementacion tendra fugar a

nivel local, por lo que deben tenerse en cuenta el contexto local,
ias limitaciones y las oportunidades.

2. Resultados (Valor

Agregado en el desempefio de

su'cargo)

% Lograr coordinacion y sinergia entre las acciones propuestas.en-
caminadas al logro de los indicadores de los ODS y fortalecer las
alianzas con otras organizaciones.

Posicionar a Ciudad de Pariama en la realizacion de iniciativas de
cultura ciudadana vy capitalizar las experiencias exitosas logradas
en otros contextos.

Establecimiento de contactos y participacién en eventos dentro
del Marce del Foro.

Participacior en Las plenarias y los didlogos politicos, eventos, se-
siones especiales e la asamblea extraordinaria, foro.
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Momentos claves: Intervenciones, Coordinaciones

- Apoyar la intérvencién del Sr. Alcalde en la rendicién de informe de la
Vice Presidencia temidtica de Sostenibilidad, acciones emprendidas v ac-
| ciones por realizar 2018. '

- Reunién con la Red de Cooperacion de las Rutas Europeas dei Empera-
dor Carles V. (Ciudades Carolinas) con el fin de lograr complementarie-
dades para la celebracidn de:los 500 afios.de Ciudad de Panami, (Ge-
rente de la Asociacién vy Alcalde de Extremadura).

Posibilidad de colaborar en proyactos-culturales, sociates, turfsticos y
posibilidad de incorporarnos como socids a ia Red de Rutas europeas de
Carlos V.

-Revision y ajuste de Convenio Marco de Cooperacion entre el Ayunta-
miento de Madrid y la Alcaldia de Panamé (concretar posibles acciones
 para el fortalecimiento de capacidades, intercambio de experiencias.en-
tre ciudades y-el desarrolio dé proyectos.

- Revisién de avances de la visita regional de consultores:-Cooperacion
integral: Coordinacidn de la Regién de Centro América vy Caribe parala

| implementacién-- basado en Diagndstico regional y por pais —proyectos:

de Cooperacién Integral- Ayuntamiento de Madrid Ciudades de-la re-
gién.

~Apoyar-al Sr;.AI;:aI'cle en el Canversatorio con _jévenEs. panamenos que
-estudian en Madrid, Presentacion de Plan de Ciudad. (Coordinado con
Embajada de Panamd en Madrid, Espafia.)

-Reunién con et Sr. Enrique Vargas Flores — Coordinador de espacio. cui-
tural iberbameticano de Ja SEGIB- en conjunto con la Directora de Cui-.
‘tura y Educacion Ciudadana para valorar las iniciativas y propuestas para
2018-2019.




53-. Impacto en las funciones f Corto Plazo____.X_  Mediano Plazo X  largo
1hajo su responsabilidad, serd a: Plazo_X__
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Presentado Por: Magda |. Pinilla_ Firma: !
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Fecha: 17 de mayo de 2017 Vo. Bo (Méxima|Autorida Instittcional)

PARA USO DE LA OFICINA DE FISCALIZACION

Fecha de Recibido. . Cumple el término? Si___ No

Comentarios Sobre el Informe: Firma del Fiscalizador

Observacién: Cuande la médalidad esté relacionada con una capacitacidn, debe adjuntar copia-del certificado que otorgael orgamsmo respectivo
‘Fundamento Legal Articulo 264 de Ia Ley No 36 del 2 de Diciembre del 2014”Por [a cual se dicta el Presupuesto General del Estado para la Vigencia
Fiscal 2015”



